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11  ÚÚČČEELL  

Tento MP stanovuje spôsoby prijímania darov od právnických osôb a fyzických osôb akejkoľvek majetkovej 
hodnoty zamestnancami Centra sociálnych služieb Fantázia, Belanského 12/8, 024 01 Kysucké Nové Mesto 
(ďalej len CSS Fantázia). Upravuje tiež postup pri odmietnutí daru. 

22  RROOZZSSAAHH  PPLLAATTNNOOSSTTII  

MP platí pre všetky organizačné útvary Centrum sociálnych služieb Fantázia odo dňa účinnosti a je záväzný pre 
všetkých zamestnancov. 
Dary sú v organizácii prijímané v súlade s § 628 40/1964 Zb. Občianskeho zákonníka v znení neskorších 
predpisov, ktorý upravuje darovaciu zmluvu. 

33  PPOOUUŽŽIITTÉÉ  PPOOJJMMYY,,  SSKKRRAATTKKYY  AA  SSYYMMBBOOLLYY  

3.1 Použité pojmy 

Názov Popis 

Darom 
sa rozumie akékoľvek vecné alebo finančné plnenie, ktoré je dávané dobrovoľne a nie 
je zaň vyžadovaná žiadna protihodnota. Dar môže byť účelový alebo neúčelový. 

Dar môže mať podobu 
finančnú, hmotnú (vecné dary nepatrnej hodnoty) a ostatné dary, napr. bezodplatné 
poskytnutie služieb a pod. 

Darovanie 
je právny úkon, ktorým darca – fyzická alebo právnická osoba niečo bezodplatne  
prenecháva CSS Fantázia. 

Darcom 
sa rozumie akákoľvek právnická alebo fyzická osoba, ktorá sa rozhodne obdarovať 
CSS Fantázia. 

Obdarovaným sa rozumie CSS Fantázia a jeho zamestnanci. 

Darovacia zmluva je listina, ktorá obsahuje dohodu o bezodplatnom prenechaní daru. 

3.2 Použité skratky 

Skratka Názov 

RS riaditeľ(ka) organizácie 

CSS Centrum sociálnych služieb Fantázia 

OS organizačná  smernica 

MP metodický pokyn 

44  ZZOODDPPOOVVEEDDNNOOSSTTII  AA  PPRRÁÁVVOOMMOOCCII  VV  SSÚÚVVIISSLLOOSSTTII  SS  TTÝÝMMTTOO  MMPP  

Vedúci všetkých organizačných jednotiek organizácie Centrum sociálnych služieb Fantázia zodpovedajú za: 

 dodržiavanie tohto MP 

 preukázateľné oboznámenie pracovníkov (ktorí používajú tento MP) s týmto MP. 

Pracovníci zodpovedajú za: 

 zaobchádzanie s MP tak, aby nedošlo k strate alebo poškodeniu, 

 dodržiavanie tohto MP. 

Pracovníci majú právomoc iniciovať nápravu, resp. zmenu tohto MP. 
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55  PPOOPPIISS  ČČIINNNNOOSSTTÍÍ  

5.1 Postup pri uzatváraní darovacej zmluvy 

1. Riaditeľka alebo vedúci oddelení môžu prijať peňažný alebo nepeňažný dar na základe písomnej 
darovacej zmluvy s darcom, uzatvorenej na základe slobodnej vôle a rozhodnutia darcu a CSS Fantázia.  

2. Poskytnutý dar môže CSS Fantázia použiť len na účel určený darcom v písomnej darovacej zmluve. Ak 
účel nie je darcom v písomnej darovacej zmluve bližšie špecifikovaný, peňažný alebo nepeňažný dar sa 
použije v súlade so zámermi poskytovanej sociálnej služby.  

3. Darca je povinný pri ponuke darovania veci upozorniť na nedostatky, o ktorých vie. Ak má vec 
nedostatky, na ktoré darca neupozornil, CSS Fantázia je oprávnená vec vrátiť.  

4. V darovacej zmluve (príloha č.4 a č.5) je presne stanovené, akú formu bude dar mať. Pokiaľ je 
predmetom daru finančná čiastka, je v darovacej zmluve stanovená forma a termín platenia. V prípade, 
že predmetom daru sú hmotné a iné veci je v darovacej zmluve uvedený termín odovzdania  alebo 
plnenia daru. 

5. Po prijatí vecného alebo finančného daru ho zaevidovať v súlade s vnútornými predpismi o účtovaní 
a evidencie majetku.  

6. V prípade účelového určenia daru je táto skutočnosť jasne a zrozumiteľne formulovaná v darovacej 
zmluve. 

7. V darovacej zmluve sú uvedené identifikačné údaje darcu i obdarovaného, podmienky a počet 
vyhotovení zmluvy a prehlásenie strán, že si zmluvu prečítali a porozumeli jej. 

8. V prípade anonymného darovania CSS Fantázia môže dar odmietnuť alebo budú údaje darcu utajené 
v darovacej zmluve.  

9. Darovacie zmluvy za CSS Fantázia uzatvára jeho riaditeľka. 

 

5.2 Podmienky a povinnosti pri prijímaní darov 

1. Dar je možné prijať od akejkoľvek fyzickej či  právnickej osoby, ktorá si je dobre vedomá toho, že 
poskytuje dar CSS Fantázia. Táto osoba tak koná dobrovoľne, bez nátlaku, podľa jej skutočnej 
a slobodnej vôle. 

2. Dary nepatrnej hodnoty (napr. čaj, káva, bonboniéra, kvety, časopisy, knihy, materiál na výchovnú či 
záujmovú činnosť, ovocie, zelenina, sladkosti, hračky, oblečenie, nepoužité hygienické jednorazové 
pomôcky a pod.), ktoré sú venované CSS Fantázia a darca netrvá na spísaní darovacej zmluvy, budú 
prijaté a bude o nich urobený záznam v evidenčnom zozname darov. 

3. Prijímanie darov nepatrnej hodnoty je možné v prípadoch, keď PSS, rodina alebo príbuzný trvá na 
odovzdaní pozornosti a zo spoločenských dôvodov ich nie je možné odmietnuť.  

4. O daroch prijatých akýmkoľvek zamestnancom CSS Fantázia sa vedú záznamy do evidenčného 
zoznamu darov (príloha č. 3), ktorý je k dispozícii na oboch pracoviskách zariadenia CSS Fantázia.  

5. Pri prijatí vecného daru ekonómka zodpovedná za majetok vykoná jeho zaevidovanie v operatívnej 
evidencii. Vecný dar sa ocení sa ocení reálnou hodnotou uvedenou v darovacej zmluve.  

6. Darovacie zmluvy s účelom použitia darov budú zverejnené na webovej stránke CSS Fantázia. 

 

5.3 Spôsoby prijímania a odmietnutia daru 

1. Dar  prijíma riaditeľka CSS Fantázia. V prípade neprítomnosti riaditeľky, vedúci jednotlivých oddelení 
zariadenia sami posúdia, či prevezmú alebo odmietnu prevzatie daru. Zároveň sa s darcom dohodnú na 
spôsobe jeho odovzdania. 

2. Dar môže byť riaditeľkou alebo vedúcimi oddelení odmietnutý, pokiaľ má obdarovaný vážne pochybnosti 
o jeho pôvode, alebo ak je darca zvlášť nedôveryhodný. 

3. V prípade pochybnosti prijatia daru, rozhoduje o prijatí daru riaditeľka CSS Fantázia. 
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5.4 Sankcie 

Porušenie pravidiel pre prijímanie darov, ktoré táto smernica upravuje bude považované za porušenie pracovnej 
disciplíny a riešené s ohľadom na závažnosť porušenia.  
 

5.5 Oblasti možných konfliktných situácii 

1. CSS Fantázia nemôže podmieniť uzatvorenie zmluvy o poskytovaní sociálnej služby a poskytovanie 
sociálnej služby alebo jej súčasti poskytnutím peňažného alebo nepeňažného daru.  

2. Žiadny zo zamestnancov CSS Fantázia nesmie požadovať od prijímateľov sociálnej služby alebo ich 
príbuzných akýkoľvek sponzorský dar za starostlivosť, ktorá je v pracovnej náplni zamestnanca, alebo 
za služby, ktoré je CSS Fantázia povinná poskytovať prijímateľovi sociálnej služby na základe uzavretej 
zmluvy o poskytovaní sociálnej služby. 

3. Zamestnancami CSS Fantázia sú zásadne odmietané alkoholické nápoje a iné návykové látky. 
V prípade nemožnosti odmietnutia daru je nutné o tejto skutočnosti urobiť záznam: z akého dôvodu 
nebolo možné dar odmietnuť, o aký dar sa jedná a akým spôsobom sa s darom ďalej naložilo do 
evidenčného zoznamu darov. 

4. Nie je možné prijímať dary, ktoré boli získané trestnou činnosťou, alebo v jej súvislosti, alebo od osôb, 
ktoré by mohli skutočnosť darovania zneužiť proti CSS Fantázia alebo v svoj neprimeraný prospech. 

5. Prijatie daru nesmie obmedzovať práva iných prijímateľov, ktorí dar neposkytli a prijatie daru nesmie 
kategorizovať PSS na základe výšku a počtu darov.  

66  SSÚÚVVIISSIIAACCEE  PPRREEDDPPIISSYY  

6.1 Externé predpisy 

Zákon č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách v znení neskorších predpisov a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. 

o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon)  

Zákon 317/2010 Z. z - Dohovor o právach osôb so zdravotným postihnutím 
Dohovor o ochrane ľudských práv a základných slobôd 
Dohovor o právach osôb so zdravotným postihnutím 
Štandardy kvality v praxi poskytovateľov sociálnych služieb 
Zákon 552/2003 Z.z o výkone práce vo verejnom záujme  
Občiansky zákon 40/1964 
 

6.2 Interné predpisy 

DK 01/24   Príručka poskytovania sociálnych služieb 
OS 07/24 Domáci poriadok 
Z 38/0/0   Evidenčný zoznam darov 
 

77  PPRRÍÍLLOOHHYY  

Príloha č. Názov 

 1.  Záznam o oboznámení pracovníkov 

 2.  Záznam zmien a revízií 

 3.  Evidenčný zoznam darov 

 4.  Darovacia zmluva – finančný dar 

 5.  Darovacia zmluva – vecný dar 
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Príloha č.1 (Z 3) 

Záznam o oboznámení zamestnancov 

Svojím podpisom potvrdzujem, že dokument som preštudoval a vyhlasujem, že pri práci budem postupovať 
v súlade so zásadami uvedenými v tomto dokumente. 
Uvedomujem si následky, ktoré pre mňa vyplývajú z neplnenia si pracovných povinností, ktoré mi tento 
dokument ukladá. 

Organizačná  
jednotka 

Meno zamestnanca Dátum Podpis 
Oboznámenie vykonal 

(meno, podpis) 
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Príloha č. 2  (Z 2) 

Záznam zmien a revízií 

Z
m
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e
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a
 

Dôvod Dátum Schválil 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       



Názov metodického pokynu: 
Postupy pri prijímaní darov 

Copyright © Centrum sociálnych služieb Fantázia 
Strana 8 z 12 

Príloha č. 3 (Z 38) 
 

Evidenčný zoznam darov v organizácii Centrum sociálnych služieb Fantázia 

Dátum Identifikačné údaje darcu Popis účelu daru 
Podpis 

Darcu* Zamestnanca 

     

     

     

     

     

* Potvrdzujem svojím podpisom, že som dar venoval nenávratne, bezodplatne, dobrovoľne, bez nátlaku, podľa 
svojej skutočnej  a slobodnej vôle. 
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Príloha č. 4  
Hlavička CSS  
 

DAROVACIA ZMLUVA č.  

uzavretá v zmysle ustanovenia § 628 zákona č. 40/1964 Zb. Občianskeho zákonníka  

v znení neskorších predpisov medzi týmito zmluvnými stranami: 

DARCA: 

Meno a priezvisko: 

Sídlo: 

IČO: 

DIČ: 

Bankové spojenie:  

IBAN: 

Zastúpenie: 

(ďalej len „Darca“) 

 

OBDAROVANÝ: Centrum sociálnych služieb Fantázia 

Sídlo:   Belanského 12/8,  024 01 Kysucké Nové Mesto 

IČO:   00632481 

DIČ:   2020558045 

Bankové spojenie: Štátna pokladnica 

IBAN:   SK28 8180 0000 0070 0047 9295 

Zastúpenie:  Ing. Mgr. Silvia Martinčeková, MBA 

(ďalej len  „Obdarovaný“) 

 

Článok I 

Predmet zmluvy 

1) Predmetom zmluvy je poskytnutie účelového finančného daru špecifikovaného v ods. 2) tohto Článku I zo strany 

Darcu v prospech Obdarovaného.  

2) Darom sa v zmysle tejto zmluvy rozumie finančný príspevok v celkovej hodnote .... EUR,  slovom........... eur 

(ďalej len „dar“) pripísaný na darovací účet obdarovaného, uvedený vyššie.  

3) Darca touto zmluvou bezodplatne prenecháva dar Obdarovanému a Obdarovaný dar od Darcu v celosti prijíma.  

 

Článok II 

Účel darovania 

1) Darca prenecháva Obdarovanému finančný dar na .....(účel).  

2) Obdarovaný sa zaväzuje, že dar použije výhradne  a iba na účel darovania vymedzený v ods. 1) tohto Článku II. 

 

Článok III 

Ostatné dojednania 

1) Darca vyhlasuje, že dar je podľa jeho najlepšieho vedomia a svedomia plne použiteľný na účel vymedzený 

v Článku II ods. 2) tejto zmluvy.  

2) Ak Obdarovaný použije dar na iný účel než je uvedený v Článku II ods. 2) tejto zmluvy, je Darca oprávnený od 

tejto zmluvy odstúpiť. V prípade odstúpenia Darcu od zmluvy je Obdarovaný povinný dar Darcovi bezodkladne 

vrátiť, a ak to nebude možné z dôvodu spotrebovania daru, je povinný uhradiť na požiadanie Darcovi hodnotu 

daru .... EUR.  

3) Obdarovaný súhlasí so zverejnením údajov o predmete zmluvy vrátane hodnoty daru, účelu darovania a údajov 

o ňom samotnom.  
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Článok IV 

Záverečné ustanovenia 

1) Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu oboma zmluvnými stranami a účinnosť v nasledujúci deň po dni 

zverejnenia na webovom sídle zariadenia www.cssfantaziaknm.sk  

2) Táto zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, po jednom pre každú zmluvnú stranu.  

3) Akékoľvek dodatky a zmeny tejto zmluvy sú platné len v písomnej forme, po ich odsúhlasení a podpísaní oboma 

zmluvnými stranami.  

4) Táto zmluva sa riadi právnym poriadkom Slovenskej republiky, konkrétne Občianskym zákonníkom (zákon č. 

40/1964 Zb. v znení neskorších predpisov).  

5) Zmluvné strany vyhlasujú, že ich zmluvná voľnosť nebola žiadnym spôsobom obmedzená a že táto zmluva nebola 

uzavretá v tiesni za nápadne nevýhodných podmienok a ani v omyle a na znak toho ju po prečítaní podpisujú.  

6) Zmluvné strany vyhlasujú, že sú plne spôsobilé k právnym úkonom.  

 

 

V Kysuckom Novom Meste dňa.......    V Kysuckom Novom Meste dňa....... 

 

 

 

...........................................................    ........................................................... 

        Ing. Mgr. Silvia Martinčeková, MBA 

 Darca        Obdarovaný 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.cssfantaziaknm.sk/
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Príloha č. 5  
Hlavička CSS  

DAROVACIA ZMLUVA č.  

uzavretá v zmysle ustanovenia § 628 zákona č. 40/1964 Zb. Občianskeho zákonníka  

v znení neskorších predpisov medzi týmito zmluvnými stranami: 

DARCA: 

Meno a priezvisko: 

Sídlo: 

IČO: 

DIČ: 

Bankové spojenie:  

IBAN: 

Zastúpenie: 

(ďalej len „Darca“) 

 

OBDAROVANÝ: Centrum sociálnych služieb Fantázia 

Sídlo:   Belanského 12/8,  024 01 Kysucké Nové Mesto 

IČO:   00632481 

DIČ:   2020558045 

Bankové spojenie: Štátna pokladnica 

IBAN:   SK28 8180 0000 0070 0047 9295 

Zastúpenie:  Ing. Mgr. Silvia Martinčeková, MBA 

(ďalej len  „Obdarovaný“) 

 

Článok I 

Predmet zmluvy 

1) Predmetom zmluvy je poskytnutie účelového vecného daru špecifikovaného v ods. 2) tohto Článku I zo strany 

Darcu v prospech Obdarovaného.  

2) Darom sa v zmysle tejto zmluvy rozumie vecný dar v celkovej hodnote .... EUR,  slovom........... eur (ďalej len 

„dar“).  

Popis vecného daru:............................................................. 

3) Darca touto zmluvou bezodplatne prenecháva dar Obdarovanému a Obdarovaný dar od Darcu v celosti prijíma.  

 

Článok II 

Účel darovania 

1) Darca prenecháva Obdarovanému vecný dar na .....(účel).  

2) Obdarovaný sa zaväzuje, že dar použije výhradne  a iba na účel darovania vymedzený v ods. 1) tohto Článku II. 

 

Článok III 

Ostatné dojednania 

1) Darca vyhlasuje, že dar je podľa jeho najlepšieho vedomia a svedomia plne použiteľný na účel vymedzený 

v Článku II ods. 2) tejto zmluvy.  

2) Ak Obdarovaný použije dar na iný účel než je uvedený v Článku II ods. 2) tejto zmluvy, je Darca oprávnený od 

tejto zmluvy odstúpiť. V prípade odstúpenia Darcu od zmluvy je Obdarovaný povinný dar Darcovi bezodkladne 

vrátiť, a ak to nebude možno z dôvodu spotrebovania daru, je povinný uhradiť na požiadanie Darcovi hodnotu 

daru .... EUR.  

3) Obdarovaný súhlasí so zverejnením údajov o predmete zmluvy vrátane hodnoty daru, účelu darovania a údajov 

o ňom samotnom.  
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Článok IV 

Záverečné ustanovenia 

1) Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu oboma zmluvnými stranami a účinnosť v nasledujúci deň po dni 

zverejnenia na webovom sídle zariadenia www.cssfantaziaknm.sk 

2) Táto zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, po jednom pre každú zmluvnú stranu.  

3) Akékoľvek dodatky a zmeny tejto zmluvy sú platné len v písomnej forme, po ich odsúhlasení a podpísaní oboma 

zmluvnými stranami.  

4) Táto zmluva sa riadi právnym poriadkom Slovenskej republiky, konkrétne Občianskym zákonníkom (zákon č. 

40/1964 Zb. v znení neskorších predpisov).  

5) Zmluvné strany vyhlasujú, že ich zmluvná voľnosť nebola žiadnym spôsobom obmedzená a že táto zmluva nebola 

uzavretá v tiesni za nápadne nevýhodných podmienok a ani v omyle a na znak toho ju po prečítaní podpisujú.  

6) Zmluvné strany vyhlasujú, že sú plne spôsobilé k právnym úkonom.  

 

 

V Kysuckom Novom Meste dňa.......    V Kysuckom Novom Meste dňa....... 

 

 

 

...........................................................    ........................................................... 

        Ing. Mgr. Silvia Martinčeková, MBA 

 Darca        Obdarovaný 
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