Pre koho je skolenie Co sa naudite

*Pre hocikoho, kto hladd ndstroj na
riadenie toku prace

«Casto sa Vam menia priority Uloh a
prace a hladdte vhodny pristup
vysporiadaf sa s tym

*Chcete zlepsit fransparentnost
rozpracovanych uloh

*Pldnujete Kanban zaviesf

*Hodi sa viac na prdcu, kde nie je nejaky
dlhodoby konkrétny ciel, ale ide skér o

neustdle menia.

*Kanban sa da pourzit na vizualizaciu a
zlepSenie toku prdace bez ohladu na
metodoldgiu poufzity pri praci.

nie je velké mnozstvo poloziek Backlogu a
préca sa objavuje ad hoc.

operativne Cinnosti a/ alebo kde priority sa

*Kanban ako agilny ndstroj
«Scrum verzus Kanban

*Pull systém

*Zakladné principy

*Kedy pouzivat Kanban

*4 metriky Kanbanu

*Ako zaviest do praxe

Preco Kanban ‘/i Jednoduchost a

adaptibilita

¢ === Transparentnost a
o mmm prehladnost

. .
*Kanban je velmi vhodny aj pre prdcu, kde _? Lrychlenie procesu,

Zlepsenie priepustnosti

www.dianarusnakova.sk

Diana Rusndkova
Mdm viac ako 15 rocné skusenosti so aniqki 2 .
zZlepsovanim procesov najmd v oblasti prihlasovanie
IT sluzieb, z&kaznickej podpory a vo
finanénom sektore. Zameriavam sa na 0908 767 501
riadenie zmien a transformdciu
organiz&cii v duchu Lean a Agile diana@dianarusnakova.sk
principov.
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