PERSONALNA A MZDOVA AGENDA ZAMESTNANCOV

Uc¢el spractvania osobnych tidajov

Nazov informac¢ného systému

Pravny ziklad

e Plnenie povinnosti
zamestnavatel’a stvisiacich s
pracovno-pravnym vztahom a
obdobnym vzt’ahom

¢ Plnenie povinnosti
zamestnavatel’a voci socialnym
poist’ovniam

¢ Plnenie povinnosti
zamestnavatel’a vo¢i
zdravotnej poist’ovni

e Kolektivne pracovnopravne
vztahy

¢ Branna povinnost’

¢ Plnenie daiiovych povinnosti

Plnenie povinnosti zamestnavatel’a suvisiacich s pracovnym pomerom alebo
odbornym vztahom (napr. na zéklade dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru) vratane predzmluvnych vztahov

IS Personalna a mzdova agenda zamestnancov

Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov zékon ¢.
55/2017 Z. z. o statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov zakon
¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov zékon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov zakon ¢. 553/2003
Z. z. o odmetniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov

Zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov
zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom ddchodkovom sporeni v zneni neskor$ich
predpisov zékon ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov zékon €.
462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov zédkon NR SR €. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a
doplneni zdkona NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov

Zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o zmene a doplneni zakona .
95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskors$ich predpisov

Zakon €. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zékona €.
286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov § 229 az §
250a zékona ¢.311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov,
Kolektivna zmluva

Zakon €. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov

Zakon €.595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov zakon
NR SR €. 563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov



e Mzdova politika
zamestnavatela

¢ Kontrola dochadzky
zamestnancov

Kategorie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov

Kategodrie dotknutych os6b

Kategoria osobnych udajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Oznacenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov zakon ¢.
552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov zakon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni 0
zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov zakon ¢. 461/2003
Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov zakon ¢. 595/2003 Z.
z. 0 dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov zékon ¢. 43/2004 Z. z. o
starobnom dochodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov zakon ¢.
650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov zakon €. 5/2004 Z. z. o
sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov zakon ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri docasnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov zékon €. 152/1994 Z. z. o socidlnom
fonde a 0 zmene a doplneni zédkona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v
zneni neskor$ich predpisov

Plnenie zakonnej povinnosti — zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorSich predpisov

Organy verejnej moci, Statnej a verejnej spravy podla prislusnych pravnych
predpisov, Zdravotné poistovne, doplnkové déchodkové sporitel'ne,
doplnkové spravcovské spolocnosti.

Osobné spisy —70 rokov (od narodenia zamestnanca)
S odvodmi na déchodok do Socialnej poistovne - 70 rokov (od narodenia
zamestnanca)

Vyplatné listiny — 10 rokov

Mzdové listy — 20 rokov

Dochéadzky, dovolenky — 3 roky

Vstupné a periodické $kolenia BOZP a PO zaznamy — 5 rokov

Uchadzacdi o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo manzelky
zamestnancov, vyzivované deti zamestnancov, rodi¢ia vyzivovanych deti
zamestnancov, blizke osoby, byvali zamestnanci

Bezné osobné udaje

Neuskutociuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutoc¢niuje



Bezpecnostné opatrenia (technické a Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR
organizacné)

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI (DALEJ LEN ,,OBLAST
BOZP*)

Ukel spracivania osobnych udajov Dokumentacia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (BOZP)
informacény systém sluziaci k vedeniu predpisanej dokumentacie BOZP

Nazov informacného systému IS BOZP- bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Pravny zaklad Zakon €. 311/2001 Z.z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov,
Zakon ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,

Kategorie prijemcov Organy Statnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru
Lehoty na vymazanie os. udajov 5 rokov po ukonceni, alebo zaniku povinnosti
Kategorie dotknutych osob Zamestnanci, iné osoby pohybujuce sa v priestoroch zamestnavatel'a
Kategoria osobnych tudajov Bezné osobné udaje
Informacia o existencii automatizovaného Neuskutoéiuje sa

rozhodovania vratane profilovania

Oznacenie tretej krajiny alebo Prenos do tretej krajiny sa neuskutoénuje
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické a Implementécia bezpecnostnej politiky GDPR
organizacéné)

PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA (DALEJ LEN ,,OBLAST PZS“)

Ukel spraciivania osobnych udajov Dokumentacia pracovnej zdravotnej sluzby (PZS), informacny systém sluziaci k

vedeniu predpisanej dokumentacie pracovnej zdravotnej sluzby vykonavajiicej
¢innost’ v podmienkach prevadzkovatel'a na zaklade zmluvy

Nazov informacného systému IS PZS - pracovna zdravotna sluzba

Pravny zaklad Zakon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejné¢ho zdravia a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Kategorie prijemcov Organy Statnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru
Lehoty na vymazanie os. idajov 5 rokov po ukon¢eni, alebo zaniku povinnosti
Kategorie dotknutych os6b Zamestnanci, iné osoby pohybujuce sa v priestoroch zamestnavatel'a
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Kategoria osobnych tdajov Bezné osobné udaje
Informacia o existencii Neuskutociiuje sa
automatizovaného rozhodovania

vratane profilovania

Oznadenie tretej krajiny alebo Prenos do tretej krajiny sa neuskuto¢iiuje
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické a Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR
organizacné)

PO - OCHRANA PRED POZIARMI (DALEJ LEN , OBLAST PO“)

Ukel spraciivania osobnych udajov Je vykon technika poziarnej ochrany
Nazov informad¢ného systému IS Ochrana pred poziarmi (d’alej len ,,oblast’ PO*)
Pravny zaklad Podrla zékona €. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi v zneni neskorSich

predpisov (d’alej len ,,zakon o ochrane pred poziarmi) prostrednictvom
technika poziarnej ochrany

Kategorie prijemcov Organy Statnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru
Lehoty na vymazanie os. iidajov 5 rokov po ukonceni, alebo z&niku povinnosti
Kategorie dotknutych osob Zamestnanci, iné osoby pohybujuce sa v priestoroch zamestnavatela
Kategdria osobnych tidajov Bezné osobné udaje
Informacia o existencii Neuskutociiuje sa
automatizovaného rozhodovania vratane

profilovania

Oznacenie tretej krajiny alebo Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické a Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR
organizacné)

EVIDENCIA ZAMESTNANCOV SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

Ukel spraciivania osobnych udajov Je vedenia vykazu o plneni povinného podielu zamestnavania ob¢anov so

zdravotnym postihnutim

Nazov informacného systému IS Evidencia zamestnancov so zdravotnym postihnutim
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Pravny zaklad

Kategodrie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov
Kategorie dotknutych os6b
Kategoria osobnych adajov
Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania

vratane profilovania

Oznacenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecénostné opatrenia (technické a

organizacné)

Zakon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov

Udaje nie su d’alej poskytované

Doba spracuvania OU: 1 rok Retenéna (archivaéna) doba OU: 5 rokov
Zamestnanci

Bezné osobné udaje

Neuskutociiuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutoéiuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

EXEKUCIE ZAMESTNANCOV

Ucdel spracivania osobnych
udajov

Nazov informac¢ného systému

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov

Kategorie dotknutych os6b

Kategoria osobnych udajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Vykon rozhodnutia a exekucie zo zmluvy, zrazky zo mzdy (spotrebitel’ské tivery)

IS Exekucia zamestnancov

Zakon ¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej ¢innosti (Exekuény
poriadok) a o zmene a doplneni d’alSich zakonov zékon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace Spotrebitel'skd zmluva (ktor uzatvoril priamo zamestnanec a je zadkladom pre
vykon rozhodnutia

Sud, exekutor a veritel’

Doba spracuvania OU: do splatenia dlZnej sumy najneskor do skonéenia pracovného
Retenéna (archivagna) doba OU: 10 rokov

Zamestnanci, manzelia alebo manzelky zamestnancov, vyzivované deti
zamestnancov, rodi¢ia vyzivovanych deti

Meno a priezvisko, titul, rodné ¢isla, daitum narodenia, miesto narodenia, bydlisko,
rodné priezvisko, stav; meno a priezvisko, datum narodenia, dietat’a,

manzela/manzelky zamestnancov, blizke osoby

Neuskutociiuje sa



Oznacenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizacné)

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

EKONOMICKO-UCTOVNA AGENDA

Ucel spractivania osobnych
udajov

Nazov informaéného
systému

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov

Lehoty na vymazanie os.
udajov

Kategoérie dotknutych os6b

Spractivanie osobnych udajov fyzickych osob, ktoré prichadzaju do platobného styku s
prevadzkovatel'om. Do predmetného informacného systému zahimame aj spracuvanie
objednavok, doslych faktur a fakturacia odberatel'om, styk s bankou, vedenie pokladne,
zabezpecovanie hotovostnych prijmov a vydavkov, skladové hospodarstvo, evidencia
investi¢ného majetku (vratane automatického odpisovania) a drobného majetku, vedenie
jednoduchého/podvojného tctovnictva organizacie, vykonavanie auditov.

IS Ekonomicko-u¢tovna agenda

Zakon ¢. 460/1992 Zb. Ustava Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov, Zakon
¢. 513/1991 Zb. Obchodny zédkonnik v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 222/2004 Z. z. o
dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov, zakon o ochrane osobnych tidajov
a stvisiace pravne predpisy v platnom zneni, zdkon €. 145/1995 Z. z. o spravnych
poplatkoch v zneni neskorsich predpisov, zakonom NR SR €. 595/2003 Z. z. o dani z
prijmu v zneni neskor$ich predpisov, zdkonom NR SR €. 461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov, zdkonom NR SR €. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o
zmene a doplneni zakona €. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 311/2001 Z. z., Zakon NR SR €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni
v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢&. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom
sporeni a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon
NR SR ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o zmene a doplneni zdkona NR SR ¢.
95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich
predpisov, Zakon ¢.283/2002 Z .z. o cestovnych nahradach v zneni jeho doplnkov, Zakon
¢. 106/2004 o spotrebnej dani z tabakovych vyrobkov, Zakon 530/2011 o spotrebnej dani
z alkoholickych napojov.

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla prislusnych pravnych
predpisov, sprostredkovatel’.

10 rokov
Fyzické osoby — zamestnanci prevadzkovatel'a, dodavatelia a odberatelia — fyzické osoby,

zamestnanci dodavatel'ov a odberatel’'ov, zastupcovia dodavatel'ov a odberatelov,
najomcovia, zamestnanci najomcov



Kategoria osobnych tdajov

Informacia o existencii
automatizovaného
rozhodovania vratane
profilovania

Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodne;j
organizacie

Bezpecénostné opatrenia
(technické a organizacné)

Bezné osobné udaje

Neuskutociiuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutoéiuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

ELEKTRONICKA SCHRANKA

Ucel spractivania osobnych
udajov

Nazov informaéného systému

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov
Lehoty na vymazanie os.
udajov

Kategorie dotknutych osob
Kategoria osobnych udajov
Informacia o existencii
automatizovaného

rozhodovania vratane
profilovania

Oznacenie tretej krajiny alebo

medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizacné)

Je mozné elektronické spravy prijimat’ aj odosielat’. Cez e-schranky mo6zu

navzajom oficialnym sposobom elektronicky komunikovat’ fyzické osoby alebo
pravnické osoby a organy verejnej moci (napriklad podnikatel’ so zdravotnou
poistovnou, Socialnou poistoviiou, iradom prace, sidom, okresnym tradom, obcou)
IS Elektronicka schranka

V zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia EP a R (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych os6b pri spractvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov.
Zakon ¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu p6sobnosti organov verejnej

moci

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podl'a prislusnych pravnych
predpisov

Podra osobitnych predpisoch

Fyzické osoby, Pravnické osoby
Bezné osobné udaje

Neuskutociuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR



KNIHA OBJEDNAVOK

Uc¢el spractivania osobnych tidajov

Nazov informac¢ného systému

Pravny zaklad

Kategodrie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov
Kategorie dotknutych osob
Kategoria osobnych adajov
Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania

vratane profilovania

Oznacenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecénostné opatrenia (technické a
organizacéné)

SPRAVA REGISTRATURY

Vase osobné udaje budeme spracovavat’ za ucelom realizacie Vasich
objednavok, objednanych sluzieb, fakturacie

IS Kniha objednavok

V zmysle Clanku 6 ods.1 pism. b) vieobecného Nariadenia EP a R (EU)
2016/679 o ochrane fyzickych osob pri spracuvani osobnych tidajov a o
vol'nom pohybe takychto udajov

Organy Statnej spravy, verejnej moci
1 rok

Zakaznici

Bezné osobné udaje

Neuskutociiuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskuto¢nuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

Ucel spractivania osobnych udajov

Nazov informac¢ného systému

Pravny ziklad

Kategorie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov

Kategorie dotknutych os6b

Kategoria osobnych tdajov

Ucelom spractivania je zabezpecovanie evidovania, tvorby, ukladania,
ochrany registratirnych zaznamov, pristupu k nim a zabezpecovanie ich
vyrad’ovania

IS Sprava registratiry

Zakon NR SR ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach, 305/2013 Z. z. o
elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a 0 zmene a

doplneni niektorych zakonov (zakon o e-Governmente).

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podl'a prislusnych pravnych

predpisov

Evidencia sa uchovava 10 rokov po ukonceni evidencie

Dotknuté osoby v ramci vSetkych ucelov spractivania osobnych udajov
vymedzenych prevadzkovatel'om

Bezné osobné udaje



Informacia o existencii Neuskutociiuje sa
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Oznadenie tretej krajiny alebo Prenos do tretej krajiny sa neuskuto¢iiuje
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR
a organizacné)

EVIDENCIA PRICHADZAJUCEJ A ODCHADZAJUCEJ POSTY

Ukel spraciivania osobnych udajov Zabezpecenie spravy registratiry ako riadna evidencia prichadzajuce;j
a odchadzajucej posty

Nazov informac¢ného systému IS Evidencia prichadzajicej a odchadzajucej posty

Pravny zaklad Zakon NR SR ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach, 305/2013 Z. z. o
elektronickej podobe vykonu pdsobnosti orgdnov verejnej moci a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov (zakon o e-Governmente).

Kategorie prijemcov Udaje nie st d’alej poskytované
Lehoty na vymazanie os. udajov Evidencia sa uchovava 3 roky
Kategorie dotknutych osob Fyzické osoby — odosielatelia a prijimatelia tiradnej koreSpondencie
Kategoria osobnych tudajov Bezné osobné udaje
Informacia o existencii Neuskutociiuje sa

automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Oznacdenie tretej krajiny alebo Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické a Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR
organiza¢né)

UPLATNOVANIE PRAV DOTKNUTYCH OSOB

Ukel spraciivania osobnych Vybavovanie ziadosti fyzickych osdb smerujucich k uplatilovaniu ich prav ako
udajov dotknutych 0séb v zmysle Nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 o ochrane fyzickych 0s6b pri spractivani osobnych udajov a o vol'nom

pohybe takychto udajov.

Nazov informac¢ného systému IS Uplatiovanie prav dotknutych oséb



Pravny zaklad

Kategdrie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych tidajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Oznadenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizacné)

Cl. 6 ods. 1 pism. ¢), v stlade s ¢l. 15 aZ 22 a 34 Nariadenia Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych 0sob pri spractvani osobnych tidajov
a 0 vol'nom pohybe takychto udajov

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla prislusnych pravnych
predpisov

1 rok odo dia vybavenia ziadosti

Fyzicka osoba, ktora sa ako dotknutd osoba v ramci prevadzkovatel'om
vymedzenych ucelov obrati na prevadzkovatel'a so Ziadost'ou uplatnit’ svoje prava

Titul, meno, priezvisko, adresa a iné osobné idaje, ku ktorym sa vztahuje
uplatiiované pravo dotknutej osoby

Neuskutociiuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

VYBAVOVANIE STAZNOSTI DOTKNUTYCH OSOB

Ucel spractivania osobnych udajov

Nézov informacného systému

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov

Kategorie dotknutych os6b

Kategoria osobnych udajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Utelom spractvania je podanie fyzickej alebo pravnickej osoby, ktorym sa
domaha ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov o ktorych sa
domnieva, Ze boli porusené

IS Vybavovanie staznosti dotknutych oséb

Clanok 6, ods. 1, pism. c) a ¢) Vieobecného nariadenia o ochrane tudajov
zakon €. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorsich predpisov

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podl'a prislusnych
pravnych predpisov

1 rok odo dia vybavenia Ziadosti

Fyzicka osoba, ktora sa ako dotknuta osoba v ramci prevadzkovatel'om
vymedzenych Ucelov obrati na prevadzkovatel’a so ziadostou uplatnit’ svoje
prava

Bezné osobné udaje, d’alsie udaje nevyhnutné na preverenie podnetu

Neuskutoéiuje sa
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Oznacenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické a
organizacné)

KAMEROVY SYSTEM —

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

Ochrana majetku

Ucel spractivania osobnych udajov

Nazov informac¢ného systému

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. idajov

Kategorie dotknutych os6b
Kategoria osobnych tdajov
Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania

vratane profilovania

Oznacdenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické a
organizacéné)

KAMEROVY SYSTEM -

Ochrana majetku pred kradezou, alebo poskodzovanim, prevencia pred
pachanim trestnych ¢inov, ochrana Zivota a zdravia osdb nachadzajtcich sa v
monitorovanom priestore

IS Kamerovy systém — Ochrana majetku

Opravneny zaujem v zmysle ¢ldnku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia EP a R (EU)
2016/679 o ochrane fyzickych osob pri spracuvani osobnych tidajov a o
vol'nom pohybe takychto udajov

Prislusnici Policajného zboru v pripade potreby

ikvidaci vych zaz v je zabezpecena au i
Likvidacia kamerovych zaznamov je zabezpeCend automaticky,
programovou ¢innost'ou systému ¢asovej slucke 72 hodin

Osoby pohybujice sa monitorovanych priestoroch
Osoby pohybujuce sa monitorovanych priestoroch

Neuskutociiuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

Trestné konanie

Ucel spractivania osobnych udajov

Nazov informac¢ného systému

Pravny ziklad

Kategorie prijemcov

Zverejnenie videozdznamov organom ¢innym v trestnom konani, na
preukazovanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov

IS Kamerovy systém — Tresne konanie
V zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia EP a R (EU) 2016/679 o
ochrane fyzickych 0sob pri spractivani osobnych udajov a o vol'nom

pohybe takychto tdajov.

Prislusnici Policajného zboru v pripade potreby, Sudy
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Lehoty na vymazanie os. udajov

Kategorie dotknutych os6b

Kategoria osobnych adajov

Informacia o existencii automatizovaného
rozhodovania vratane profilovania

Oznacenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecénostné opatrenia (technické a
organizac¢né)

Zaznamy mozu byt vyuzité aj na preukazovanie pravnych narokov a
prevadzkovatel ich bude spractuvat’ po dobu nevyhnutnti na ich
preukazovanie

Osoby pohybujuce sa monitorovanych priestoroch

Snimanie podobizne

Neuskutociiuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskuto¢iuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

PRAVNE VZTAHY, ZMLUVNE VZTAHY

Ucel spracuvania osobnych udajov

Nazov informaéného systému

Pravny zaklad

Kategdrie prijemcov
Lehoty na vymazanie os. idajov

Informacia o existencii automatizovaného
rozhodovania vratane profilovania

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych tidajov

Informacia o existencii automatizovaného
rozhodovania vratane profilovania

Oznacenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické a
organizacné)

Spracovanie predzmluvnych a zmluvnych ¢innosti s klientmi a partnermi

spolo¢nosti

IS Pravne vztahy, zmluvné vztahy

V zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f) b) Nariadenia EP a R (EU) 2016/679 o

ochrane fyzickych 0s6b pri spractivani osobnych tdajov a o vol'nom
pohybe takychto udajov

Zmluvné strany, partneri pri realizacii projektovych ¢innosti

10 rokov

Neuskutociiuje sa

Zmluvné strany - FO, s ktorymi mé prevadzkovatel' zmluvny vzt'ah

V zévislosti od typu zmluvy, najmé Titul, meno, priezvisko, datum

narodenia, rodné ¢islo, trvalé bydlisko a podpis

Neuskutociuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR
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ZISKAVANIA A POSKYTOVANIA KONTAKTNYCH UDAJOV

Ucel spracuvania osobnych
udajov

Nazov informac¢ného systému

Pravny ziklad

Kategorie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov
Kategorie dotknutych osob
Kategoria osobnych udajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Oznacdenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpednostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

Ziskavania a poskytovania kontaktnych udajov zamestnancov, zamestnancov
dodavatel'ov sluzieb, organov §tatnej a verejnej spravy, s ktorymi Prevadzkovatel
vedie koreSpondenciu, pripadne kontaktné udaje o inych osobach, v ramci zakonnej
¢innosti Prevadzkovatel'a

IS Ziskavania a poskytovania kontaktnych udajov

Clanok 6, ods. 1, pism. f) VSeobecného nariadenia o ochrane tidajov spracuvanie je
nevyhnutné na ucely opravnenych zaujmov prevadzkovatel’a

Nie su

Uchovavat vo forme, ktora umoziuje identifikaciu DO, kym je to potrebne na ucely
Fyzicka osoba - zamestnanci, dodavatelia, odberatelia, sprostredkovatelia

Bezné osobné udaje

Neuskutoéiuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

EVIDENCIA ZASTUPCOV DODAVATELOV A ODBERATEL,OV

Uc¢el spractivania osobnych tidajov

Nézov informacného systému

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov

Kategoérie dotknutych os6b

Kategoria osobnych udajov

Vedenie databazy zastupcov, respektive zamestnancov dodavatelov a
odberatel'ov z dévodu plnenia ich pracovnych, sluzobnych a funkénych
povinnosti a zabezpecenia plynulych dodéavatel'sko-odberatel’skych vztahov.

Evidencia zastupcov dodavatel'ov a odberatel’'ov

§ 78 od. 3 zdkona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov

Nie su

Do 30 dni odo dna skoncenia dodéavatel'sko-odberatel'skych vzt'ahov

Fyzicka osoba - zastupca (zamestnanec) dodavatel’a, odberatel'a

Bezné osobné udaje
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Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Oznacenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické a

organizacné)

Neuskutociiuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

ODPOVEDANIE NA ZIADOSTI ADRESOVANE PREVADZKOVATELOVI

Uc¢el spractvania osobnych tidajov

Nazov informacného systému

Pravny zaklad

Kategdrie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. idajov

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Oznacenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické a

organiza¢né)

Prijimanie a vybavovanie ziadosti prostrednictvom spravy odoslanej cez

kontaktny formular na webovej stranke alebo prostrednictvom socialnych sieti

IS Odpovedanie na zZiadosti adresované Prevadzkovatel'ovi
Clanok 6, ods. 1, pism. b) Vieobecného nariadenia o ochrane tidajov
Nie je

3 mesiace odo dna dorucenia zZiadosti alebo do vybavenia ucelu, podl'a toho,
ktora skuto¢nost’ nastane skor,
St okamzite po vybaveni vasej Ziadosti likvidované

Zakaznici
Bezné osobné uidaje

Neuskutociiuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

SIETOVA BEZPECNOST A BEZPECNOST

Uc¢el spractivania osobnych tidajov

Nézov informaéného systému

Pravny zaklad

Prijimanie a vybavovanie objednavok sluzieb prostrednictvom spravy cez

kontaktny formular na webovej stranke, spravy na socialnej sieti, kontaktnej e-

mailovej adresy alebo telefonicky objednate u Prevadzkovatel’a sluzby

IS Siet'ova bezpecnost’ a bezpecnost’

Clanok 6, ods. 1, pism. f) VSeobecného nariadenia o ochrane udajov spractivanie

je nevyhnutné na Gcéely opravnenych zaujmov prevadzkovatel'a
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Kategorie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov
Kategorie dotknutych os6b
Kategoria osobnych adajov
Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania

vratane profilovania

Oznadenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecénostné opatrenia (technické a
organizacné)

GPS MONITORING

Stdy, organy &inné v trestnom konani, in§pektori Uradu na ochranu osobnych
udajov SR, iny opravneny subjekt v sulade so zdkonom o ochrane osobnych
udajov resp. inym osobitnym pravnym predpisom

1rok po roku v ktorom bol log zaznamenany (navrh inak lehota nie je upravend)
Zamestnanci, zamestnanci dodavatel'ov poskytujicich podporu v systémoch
Bezné osobné tdaje

Neuskutociiuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

Uc¢el spractvania osobnych
udajov
Nazov informac¢ného systému

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov
Kategorie dotknutych os6b
Kategoria osobnych udajov
Informacia o existencii

automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Sluzobnych a sikromnych jazd (v pripade, ak vozidlo mézu zamestnanci pouzivat’
aj na sukromné ucely), prehl’'adné uctovanie PHM, automatické generovanie knihy
jazd, vypatranie vozidla v pripade jeho odcudzenia

IS GPS Monitoring

Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov, zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorSich predpisov, zakonom €. 222/2004 Z. z. o dani z
pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov, zakonom ¢. 595/2003 Z. z. o dani z
prijmov v zneni neskorsich predpisov.

V zmysle Clanku 6 ods.1 pism.b) vieobecného Nariadenia EP a R (EU) 2016/679 o
ochrane fyzickych 0s6b pri spractivani osobnych udajov a o vol'nom pohybe
takychto udajov

Organy ¢innym v trestnom konani v pripade spachania trestné¢ho ¢inu, daiovému
uradu, spravca GPS systému

10 rokov
Zamestnanci

lokalizaéné udaje, ICO, DIC, IC-DPH, nazov firmy/fyzickej osoby, typ pravnej
formy, ¢islo registra, meno, priezvisko, titul

Neuskutociiuje sa
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Oznacenie tretej krajiny alebo Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia Implementacia bezpe¢nostnej politiky GDPR
(technické a organizacné)

ZAMESTNANECKY DOVERNIK

Ulel spraciivania osobnych adajov Evidencia zamestnancov zdruzenych v ramci zamestnaneckej rady
Nazov informaéného systému IS Zamestnanecky dovernik
Pravny ziklad V zmysle Clanku 6 ods.1 pism. ¢) vieobecného Nariadenia, Zakon ¢. 2/1991

Zb. Zakon o kolektivnom vyjednavani, Zakon ¢. 311/2001 Z. z., zakonni
prace, najmé §11a, §12, §§ 229 az 240

Kategorie prijemcov Organy Statnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru
Lehoty na vymazanie os. udajov 10 rokov
Kategorie dotknutych osob Zamestnanci
Kategoria osobnych tidajov Bezné osobné udaje
Informacia o existencii Neuskutociiuje sa

automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Oznacenie tretej krajiny alebo Prenos do tretej krajiny sa neuskutociuje
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické a Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR
organizacéné)

EVIDENCIA ZODPOVEDNYCH OSOB (externych) posobiacich
U prevadzkovatel’a

Ukel spraciivania osobnych udajov Zodpovedna osoba pomaha zabezpecit’ sulad s pravidlami ochrany osobnych
udajov u prevadzkovatel'a, kontaktna osoba pre urad a dotknute osoby

Nazov informac¢ného systému IS Evidencia zodpovednych osob

Pravny ziklad V zmysle Clanku 37 ods. 1 pism. a) NARIADENIA EUROPSKEHO
PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
0s0b pri spractivani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov
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Kategorie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov

Kategorie dotknutych os6b

Kategoria osobnych tidajov

Informacia o existencii

automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Oznacdenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické

a organizacné)

Stdy, organy &inné v trestnom konani, in§pektori Uradu na ochranu osobnych
udajov SR, iny opravneny subjekt v sulade so zdkonom o ochrane osobnych
udajov resp. inym osobitnym pravnym predpisom

5 rokov po ukon¢eni funkcie
Fyzické osoby vykonavajice ¢innost’ zodpovednej osoby u prevadzkovatel'a

Meno, priezvisko, titul, bydlisko, datum narodenia, rodné ¢islo, telefonne Cislo, e-
mail, podpis

Neuskutociiuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

Implementacia bezpecénostnej politiky GDPR

VEREJNE OBSTARAVANIE

Ucel spractivania osobnych udajov

Nézov informacného systému

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov

Lehoty na vymazanie os. udajov

Kategorie dotknutych os6b

Kategoria osobnych udajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Zadavanie zakaziek na dodanie tovaru, zdkaziek na uskuto¢nenie stavebnych préc,

zakaziek na poskytnutie sluzieb, sitaz navrhov, zadavanie koncesii na stavebné
prace, zadavanie koncesii na sluzby a spravu vo verejnom obstaravani

IS Verejné obstaravanie

Clanok 6, ods. 1, pism. ¢) VSeobecného nariadenia o ochrane tdajov, zakon ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani v zneni neskorsich predpisov

Urad pre tradné publikécie Eurdpskej tnie, Sud, organy ¢inné v trestnom konani,
iny opravneny organ Statu

10 rokov odo dnia skonéenia alebo zaniku zmluvy

Fyzické osoby v ramci verejného obstaravania

Meno a priezvisko, obchodné meno alebo nazov, adresu pobytu, sidlo alebo
miesto podnikania, identifikacné ¢islo dodévatel’a alebo datum narodenia, ak
nebolo pridelené identifikacné ¢islo, nazov verejného obstaravatel’a alebo

obstaravatel’a

Neuskutociuje sa
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Oznacenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia (technické

a organizacné)

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR

EVIDENCIA PRIJMU ODPADU NA ZD OD OBCANOV MESTA DETVA

Uc¢el spracuvania osobnych
udajov

Nazov informac¢ného systému

Pravny zaklad

Kategdrie prijemcov

Lehoty na vymazanie os.
udajov

Kategorie dotknutych osob
Kategoria osobnych udajov
Informacia o existencii
automatizovaného

rozhodovania vratane
profilovania

Oznacenie tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizacné)

Hlavnym tG¢elom spracovania osobnych udajov je evidencia odpadu v meste Detva

IS Evidencia prijmu odpadu na ZD od ob¢anov mesta Detva

V zmysle Clanku 6 ods.1 pism. c) v§eobecného Nariadenia EP a R (EU) 2016/679 o
ochrane fyzickych 0s6b pri spractivani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto
udajov,

Zakon €. 79/2015 Z. z. zékon o odpadoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Organy Statnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru

5 rokov

Fyzické osoby

Rozsah spracuvanych osobnych tidajov predstavuje titul, meno, priezvisko, adresa, C.
OP, ECV auta

Neuskutociiuje sa

Prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

Implementacia bezpecnostnej politiky GDPR
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