Slovenska pol'nohospodarska a potravinarska komora
Zahradnicka 21, 811 07 Bratislava

CESTNE VYHLASENIE

k overeniu spdsobilosti zamestnavatel’a poskytovat’ praktické vyucovanie

v systéme dualneho vzdelavania

Zamestnavatel’:

Obchodné meno: LO®) PffJS S.v.0. , so sidlom: Hlav u,; J"f'b.'}[a?k PUL- STRedA;
= )

ICO: 5@@&04 ¥y B , zastlipeny: Hf[” Otepr DORILOUS

tel. &. / e-mail: 0‘“0!404 %y

tymto Cestne vyhlasuje, Ze:

a) do vykonania obhliadky komisiou bude mat’ na pracovisku praktického vyuéovania materialno-
technické a priestorové zabezpedenie zodpovedajliice prislusnej Casti $kolského vzdelavacieho
programu pre Studijny odbor alebo uéebny odbor uvedeny v zZiadosti o overenie spdsobilosti,

b) nie je v konkurze alebo v likvidacii,
¢) proti nemu nebol zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku,

d) nemd v Slovenskej republike alebo v krajine svojho sidla dafiové nedoplatky, nedoplatky na
poistnom na verejné zdravotné poistenie, socidlne poistenie a nedoplatky na povinnych
prispevkoch na starobné déchodkové sporenie.

v Dusag sy e, cta Q6-10. 2017

Statutarny zéstupca

Telefon: 02/50 21 71 11 Fax: 02/55 56 48 00 1CO: 31826253 E-mail:sppk@sppk.sk www: http://www.sppk.sk




Slovenska polnohospodarska a potravinarska komora
Zahradnicka 21, 811 07 Bratislava

ZIADOST ZAMESTNAVATELA

k overeniu spdsobilosti poskytovat’ praktické vyu€ovanie v systéme dualneho vzdelavania

Zamestnavatel’:

\ . «
Obchodné meno: {ptapal? cro- , so sidlom: l»lLLUaJL‘ 9 50\ Py Dy v S1REHA
1¢0: 366015 ~, zastipeny: Hf?v O\%_g_‘_,_:Do b o rovd

tel. &. / e-mail: 094 0' Q04933

Adresa pracoviska praktického vyu¢ovania (prevadzka zamestnavatela) : HIAVLE T931] ¥ ‘vi Dur Sren
)

v
Zastupca pre pracovisko praktického vyucovania: H‘(v. Ulqw D obovore
\

tel. &. / e-mail: 0‘“4 ( Ya 69

A. Predmet Cinnosti zamestnavatela, ktory zodpoveda obsahu vzdeladvania v Studijnom odbore alebo
v u¢ebnom odbore, v ktorom bude zamestnavatel’ poskytovat’ praktické vyucovanie:

PONOSTIVOLA T (unvosr

B. Studijny odbor alebo uebny odbor, vktorom bude zamestnavatel poskytovat’ praktické
vyucovanie;

|
\
K6d a nazov odboru Stadia: 49 ¥ ¥ Cucdae Ko A

Kéd a nazov odboru Stadia:

Kod a nazov odboru §tiidia:

C. Celkovy pocet ziakov, ktorych zamestnavatel predpoklada pripravovat’ v systéme dualneho
vzdelavania na pracovisku praktického vyucovania:

\ \
K&d a nézov odboru Stidia: J94¥€%¥ CMLlae Vacmee Poéet Ziakov: 15
Kéd a nazov odboru Stadia: Pocet ziakov:
Kéd a nazov odboru stadia: Pocet Ziakov:

D. Najvyssi pocet ziakov, ktorym moézZze zamestnavatel’ poskytovat’ praktické vyucovanie v jeden
vyudovaci deii na pracovisku praktického vyucovania:

I {
Kod a nazov odboru studia: 2933 M Luea e \ lvcn A Pocet Ziakov: 1o

Kod a nazov odboru stadia: Pocet ziakov:

Kod a nazov odboru studia: Pocet ziakov:

Telefon: 02/50 21 71 11 Fax: 02/55 56 48 00 1CO: 31826253 E-mail:sppk@sppk.sk www: http://www.sppk.sk




Slovenska pol'nohospodarska a potravinarska komora
Zahradnicka 21, 811 07 Bratislava

E. Identifika¢né Gdaje strednej odbornej Skoly, s ktorou zamestnavatel’ predpoklada uzatvorit’ zmluvu

o dualnom vzdelavani:

Nézov a adresa Skoly: SSOSADUBNT(N— MXi) ADVEMTIN, Lor(EAcEEne 12144, Dun. STREDA

\ Y -
Priezvisko meno a $tatutarneho zastupcu skoly: Ph Dz DLETJM 1A AWDRCA \ A

F. Predpokladany pocet majstrov odbornej vychovy alebo predpokladany poéet uditelov odbornej
praxe, ktori si zamestnancami zamestnavatel'a a pod vedenim ktorych budu Ziaci vykonavat

praktické vyucovanie:

Pocet majstrov odbornej vychovy: ,Z/

Pocet uéitel'ov odbornej praxe:

G. Predpokladany pocet majstrov odbornej vychovy alebo predpokladany podet uéitefov odbornej
praxe, ktori si zamestnancami strednej odbornej Skoly a pod vedenim ktorych budi Ziaci

vykonavat’ praktické vyu€ovanie:

Pocet majstrov odbornej vychovy: 4

Pocet ucitel'ov odbornej praxe:

H. Predpokladany podet hlavnych instruktorov a predpokladany pocet instruktorov, ak Ziak bude

vykonavat praktické vyu€ovanie pod vedenim hlavného instruktora a instruktora:

Pocet hlavnych instruktorov:

Podet inStruktorov:

I. Skolsky rok, od ktorého zamestnavatel’ predpoklada poskytovat’ praktické vyuSovanie v systéme

duéalneho vzdelavania:

Skolsky rok: 0149|0020

\Y% J)mw}‘.i\(j g"’ui,@/ , dila .26 lo. 2.0\¢

Statutarny zastupca

Telefon: 02/50 21 71 11 Fax: 02/55 56 48 00 ICO: 31826253 E-mail:sppk@sppl.sk

www: http://www.sppk.sk




Zmluva o buducej zmluve
0 dualnom vzdelavani

uzatvorend podl'a § 16 zakona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Zmluvné strany:

Skola: SSOS - MSZKI ADVENTIM

so sidlom: Komenského 1219/1, Dunajska Streda
zastupena: PhDr. Andrea Olejnikova, MBA

ICO: 518 959 51

DIC/IC DPH: 212 083 2548

banka: SLSP a.s., pobocka Dunajska Streda

¢islo uctu: SK75 0900 0000 0051 4904 3885
zriad'ovacia listina: vydana dia 23.07.2018
(dalej len ,, Skola“)

Zamestnavatel’: Lorian’s, s.r.o.

so sidlom: Hlavna 5933/84, 929 01 Dunajska Streda
zastipeny: Mgr. Ol'ga Doborova

1CO: 366 601 75

DIC/IC DPH: SK 202 223 2828

banka:

&islo aétu:

registracia:

registraéné ¢islo osvedcenia pre SDV:

(d’alej len ,, Zamestnavatel’*)

Clanok I.
Predmet zmluvy

1. Predmetom plnenia zmluvy je zAvizok Zamestnavatel'a poskytovat’ Ziakom Skoly praktické
vyudovanie na svoje néklady a zodpovednost’ a zavizok Skoly poskytovat’ Ziakom teoretické
vyulovanie, organizovat' a koordinovat odborné vzdelavanie a pripravu Ziakov v systéme
dualneho vzdelavania.

Clénok IL
Studijny odbor a uéebny odbor,
v ktorom sa bude poskytovat’ praktické vyucovanie v systéme dualneho vzdelavania,
Skolsky vzdelavaci program

1. Zamestnavatel bude poskytovat’ ziakom Skoly praktické vyuCovanie v nasledovnych odboroch
studia:




Ucebny odbor
- Kod | Nazov = Stupen Doklad o ziskanom
Forma Dizka . . " .
odboru odboru Stadi studia dosiahnutého | vzdelani/odbornej
Stadia Stadia | SM9? SARA T vadelavania | kvalifikacii
Cukrar , 4 stredné odborné g edccj,me‘
2977 H , denna . o zaverecnej
kuchar roky vzdelanie P a W= o
skaske/vyuény list

Vychovu a vzdelavanie Ziakov v rozsahu praktického vyucovania u Zamestnavatela a teoretického
vyu&ovania v Skole budii zmluvné strany poskytovat Ziakom v systéme dudlneho vzdelavania
podla $kolského vzdelavacieho programu pre prislusny Studijny odbor a ucebny odbor. Skola
poskytne Zamestnavatel'ovi jedenkrat $kolsky vzdelavaci program v origindlnej tlacenej verzii
a jedenkrat vo formate PDF.

Clanok 11
Podet Ziakov a miesto praktického vyucovania

Zamestnavatel bude poskytovat’ praktické vyuovanie Ziakom Skoly uvedenym v prilohe &. 1,
ktora je neoddelitelnou suastou tejto zmluvy, a ktori zmluvné strany uzatvoria najneskér do
31.8.2019. Zamestnavatel bude poskytovat’ na pracovisku praktického vyucovania v stlade
s osved&enim pre poskytovanie praktického vyucovania v systéme dualneho vzdeldvania v jeden
vyudovaci deil praktické vyudovanie pre maximalne nasledovny pocet Ziakov:

Kod odboru Studia Nazov odboru Studia Maximalny podet Ziakov |
2977TH Cukrar kuchér 15

Miestom praktického vyucovania je pracovisko praktického vyucovania, ktorym je organizacna
sidast’ Zamestnavatel'a alebo iny priestor, ku ktorému ma Zamestnavatel’ vlastnicke pravo alebo
uzivacie pravo. Miesto praktického vyu€ovania je uvedené v prilohe ¢. 1, ktor je neoddeliteInou
sucast’ou tejto zmluvy.

Clanok IV.
Forma praktického vyucovania

Praktické vyudovanie bude Zamestnavatel’ poskytovat’ v jednotlivych odboroch Stadia formou:

Udebny odbor

K6d odboru Stidia Nazov odboru Stidia Forma praktickcho
vyudovania
2977 H - Cukrar kuchar I odborny vycvik
Clanok V.
Pocet majstrov odbornej vychovy, uéitel’ov odbornej praxe,
instruktorov

Odborny vycvik bude Zamestnavatel vykonavat' pod vedenim majstra odbornej vychovy
a indtruktora a odbornt prax bude vykonavat’ Zamestnavatel’ pod vedenim uditel'a odbornej praxe
a inStruktora.

Pocet a zoznam majstrov odbornej vychovy a ugitelov odbornej praxe, ktori st zamestnancami
Zamestnavatel'a a pod vedenim ktorych budi Ziaci vykonavat praktické vyucovanie u
Zamestnavatel'a, je uvedeny v prilohe €. 2, ktoré je neoddelitelnou siiast'ou tejto zmluvy, a ktoru
zmluvné strany uzatvoria najneskor do 31.8.2019.




Poget a zoznam majstrov odbornej vychovy a ugitelov odbornej praxe, ktori sit zamestnancami
Skoly a pod vedenim ktorych budt Ziaci vykonavat’ praktické vyudovanie u Zamestnavatela, je
uvedeny v prilohe €. 2, ktora je neoddelitelnou sucast'ou tejto zmluvy, a ktor zmluvné strany
uzatvoria najneskor do 31.8.2019.

Podet a zoznam instruktorov, pod vedenim ktorych budu Ziaci vykonavat’ praktické vyucovanie u
Zamestnavatela, je uvedeny v prilohe €. 2, ktora je neoddeliteInou sugast’'ou tejto zmluvy, a ktora
zmluvné strany uzatvoria najneskér do 31.8.2019.

Clinok V.
Pocet instruktorov

Odborny vycvik bude Zamestndvatel vykondvat' pod vedenim instruktora.

Pocet a zoznam inStruktorov, pod vedenim ktorych budu Ziaci vykondvat praktické vyucovanie
u Zamestnavatela, je uvedeny v prilohe ¢. 2, ktora je neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy,
a ktoru zmluvné strany uzatvoria najneskér do 31.8.2019.

Clénok VL
Casovy harmonogram praktického vyucovania

Praktické vyucovanie bude Zamestnavatel’ poskytovat podla ¢Easového harmonogramu
praktického vyucovania v stilade s ustanovenou organizaciou vychovy a vzdelavania v strednych
Skolach podla § 21 ods. 3 pism. a) zakona o odbornom vzdelavani a priprave.

Casovy harmonogram praktického vyu¢ovania je uvedeny v prilohe &. 3, ktora je neoddelitelnou
stcastou tejto zmluvy, a ktord zmluvné strany uzatvoria najneskor do 31.8.2019.

Clénok VIL
Sposob uéasti inStruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziaka

Prospech Ziaka v predmete praktického vyu€ovania, ktory zodpoveda forme praktického
vyucovania podl'a ¢l. IV. tejto zmluvy, sa klasifikuje stupiiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 —
dobry, 4 — dostatocny, 5 — nedostatoCny.

Klasifikaciu prospechu Ziaka vykonava pedagogicky zamestnanec vykonavajici pedagogicku
¢innost’. Instruktor praktického vyuéovania spracovava hodnotiaci list Ziaka ako podklad pre

udast’ inStruktora na klasifikacii prospechu ziaka, ktory je uvedeny v prilohe ¢. 4, ktorad je
neoddelitenou stcast’'ou tejto zmluvy.

Klasifikaciu prospechu ziaka, ktory vykondva praktické vyucovanie pod vedenim instruktora,
vykonava na zaklade podkladov a d’al$ich informéacii od inStruktora uréeny majster odbornej
vychovy, ktory je zamestnancom Zamestnavatel'a, alebo majster odbornej vychovy a ucitel’
odbornej praxe, ktorého urgil riaditel Skoly podl'a § 9 ods. 3 zakona o odbornom vzdelavani
apriprave, ak Zamestnavatel nezamestnidva pedagogického zamestnanca. Pedagogicky
zamestnanec Zamestnavatel'a alebo pedagogicky zamestnanec Skoly, ktory vykonava hodnotenie
a klasifikaciu Ziaka, je uvedeny v prilohe €. 2, ktora je neoddelitenou sucastou tejto zmluvy,
a ktor zmluvné strany uzatvoria najneskér do 31.8.2019.

Klasifikaciu ziaka na praktickom vyu€ovani u Zamestnavatel’a Zamestnavatel’ pisomne oznamuje
Skole minimalne 4 krat za $kolsky rok vterminoch uréenych Skolou, ktoré zodpovedaji
terminom hodnotenia a klasifikacie Ziaka za prislusné klasifikacné obdobie (§tvrtro¢né a polroéné
hodnotenie a klasifikacia Ziakov).




Clanok VIII.
Finan¢né zabezpedenie Ziaka a hmotné zabezpecenie Ziaka

Zamestnavatel’ poskytne ziakovi, sktorym uzatvoril ucebnu zmluvu podla § 19 zakona
o odbornom vzdelavani a priprave finanéné a hmotné zabezpecenie uvedené v prilohe €. 6, ktora
je neoddelitel'nou sucastou tejto zmluvy, aktort zmluvné strany uzatvoria najneskér do
31.8.2019.

Clanok IX.

Sposob ucasti Zamestnavatel’a na zavere¢nej skuske, odbornej zlozke maturitnej skisky alebo

absolventskej skuske

Ukon&ovanie vychovy avzdeldvania Ziakov suebnou zmluvou sa bude uskutociovat
zavere¢nou skiiskou, maturitnou skuskou a absolventskou skuskou podla § 72 - § 93 zakona ¢.
245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) v zneni neskorsich predpisov a Vyhlasky
¢.318/2008 Z. z. o ukon&ovani §tidia na strednych $kolach v zneni neskorsich predpisov.

Prakticka Cast’ skiisky sa uskutoéni na pracovisku praktického vyucovania u Zamestnavatela.
Organizaciu ukonlovania §tudia zabezpeli Skola v spoluprici so Zamestnavatelom.
Zamestnavatel’ je povinny vytvorit’ priestorové a materialno-technické podmienky na vykonanie
praktickej casti skusky na svojom pracovisku praktického vyuCovania.

Zamestnavatel’ je povinny pisomne oznamit’ Skole najneskor do 31. marca skugajiiceho zastupcu
Zamestnavatel'a, ktory bude ¢lenom skisobnej komisie pre odbornt zlozku maturitnej skusky,
skiSobnej komisie pre zavere¢ni skisku alebo skiSobnej komisie pre absolventski skusku.
Skaajici zastupca Zamestnavatela musi spiiiat’ predpoklady uréené zdkonom o odbornom
vzdelavani a ustanoveniami § 81, § 83 a § 84 8kolského zakona v zneni neskorsich predpisov.

Clanok X.
Sposob zabezpecovania vzajomnych prav a povinnosti zmluvnych stran

Po uzatvoreni zmluvy o dudlnom vzdeldvani Zamestnavatel a Skola zverejnia na svojich
webovych sidlach oznamenie o moznosti absolvovat’ odborné vzdeldvanie a pripravu
v prislusnom $tudijnom odbore alebo v prislusnom ucebnom odbore v systéme dualneho
vzdelavania podl'a'§ 17 ods. 1 zadkona o odbornom vzdeldvani a priprave.

Skola v spolupraci so Zamestnavatelom vypracuje $kolsky vzdelavaci program pre prislusny

odbor $tadia. Skola pri vypracovani $kolského vzdelavacie programu zohladiiuje poziadavky

Zamestnavatel'a tykajuce sa:

- profilu absolventa vzdelavacieho programu,

- percentualneho podielu praktického vyucovania z celkového poétu vyu€ovacich hodin za
Stadium,

- skladby odbornych predmetov odborného vzdeldvania a obsahu odborného vzdelavania,
ktoré zohladiiuji vzorovy u€ebny plan a vzorové u¢ebné osnovy pre prislusny odbor Stadia
a pre systém duédlneho vzdelavania.

Skola uréi spolu so Zamestnavatelom kritéria a d’aldie podmienky prijimacieho konania na
§tudium v sulade s ustanoveniami § 65 a § 69 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(8kolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Skola uréi pre koordinaciu praktického vyu€ovania u Zamestnavatela s teoretickym vyu€ovanim
v Skole a na metodické usmerfiovanie zamestnancov Zamestnavatel'a vykondvajacich praktické




vyu¢ovanie minimalne jedného pedagogického zamestnanca Skoly. Zamestnavatel umozni
pedagogickému zamestnancovi Skoly, ktory sa preukaze pisomnym poverenim Skoly, vykonavat
koordinéciu praktického vyudovania s teoretickym vyucovanim v priestoroch zodpovedajucich
pracovisku praktického vyucovania. Zamestnavatel’ preukdzatelne poudi uréeného
pedagogického zamestnanca Skoly, ktory ma povoleny vstup do priestorov Zamestnavatela,
o pravidlach bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci tykajicich sa zamestnancov inych
zamestnavatel'ov a o povinnosti zachovat’ mi€anlivost’ o skutocnostiach, s ktorymi sa oboznami
pedagogicky zamestnanec Skoly v ramci svojej Giasti na praktickom vyu&ovani v priestoroch
Zamestnavatel’a a ktorych prezradenie by mohlo spdsobit’ Zamestnavatel'ovi §kodu a upozorni ho
na jeho povinnost’ konat’ tak, aby tieto skuto¢nosti neboli vyzradené tretej osobe, pricom je tento
povereny zamestnanec Skoly povinny zachovavat’ mléanlivost’ aj po skon&eni vykonu svojej
¢innosti suvisiacej s praktickym vyucovanim u Zamestnavatela. V pripade, Ze pedagogicky
zamestnanec Skoly porusi povinnost zachovavat’ mlanlivost alebo obchodné tajomstvo
Zamestnavatela, je Zamestnavatel’ opravneny odmietnut’ d’alSie pdsobenie tohto pedagogického
zamestnanca vo svojich priestoroch azakdzat mu vstup na miesto konania praktického
vyuCovania. Mlcanlivost’ sa nevztahuje na zdkonom stanovené skutoc¢nosti (ohlasovacia
povinnost). O vietkych tychto skutodnostiach je Skola povinna svojho zamestnanca riadne
poudit’. ‘

Zamestnavatel' a Skola sa budi vzajomne bezodkladne informovat’ o vietkych nalezitostiach
tykajucich sa plnenia si Skolskych povinnosti Ziaka s uéebnou zmluvou na praktickom vyucovani
a na teoretickom vyudovani ako aj o zmenach organizacie praktického a teoretického vyu€ovania,
ktoré moézu ovplyvnit' organizdciu acasovy harmonogram praktického vyudovania alebo
teoretického vyuCovania. Zamestnavatel’ ma pravo odmietnut’ uvolnenie Ziaka z praktického
vyuéovania na akciu organizovani Skolou ak by to ovplyvnilo chod prevadzky Zamestnavatela.

Clanok XI.
Doba, na ktori sa zmluva o dualnom vzdeliavani uzatvara

Zmluva o dualnom vzdelavani sa uzatvara na dobu ur¢itt do roku 2023 ukonéenia doby platnosti
osved€enia o spOsobilosti Zamestnavatel'a poskytovat’ praktického vyulovania v systéme
dualneho vzdelavania, ktoré je prilohou tejto zmluvy.

Pred uplynutim doby, na ktord bola zmluva o dualnom vzdelavani uzatvorena, ju mozno ukong&it’
pisomnou vypoved'ou z dévodov podla ¢l. XIII tejto zmluvy s vypovednou lehotou najmene;j tri
mesiace. -,

Clanok XII.
Sposob ukoncéenia zmluvného vzt'ahu

Zamestnavatel’ méze vypovedat’ zmluvu o dualnom vzdelavani podla § 16 ods. 5 zdkona
o odbornom vzdelavani a priprave, len ak:

a) samospravny kraj neuréi pre Studijny odbor alebo pre u€ebny odbor, v ktorom
Zamestnavatel’ poskytuje praktické vyudovanie, triedu prvého ro¢nika podl'a § 31 ods. 2
zadkona o odbornom vzdelavani a priprave,

b) strednd odbornad Skola prestala spifiat podmienky ur&ené normativom materidlno-
technického a priestorového zabezpedenia alebo S§taitnym vzdeldvacim programom pre
Studijny odbor alebo pre ucebny odbor, v ktorom Zamestnavatel' poskytuje praktické
vyuovanie,

c) strednd odbornd Skola zabezpeluje teoretické vyudovanie odborného vyudovacieho
predmetu Studijného odboru alebo uéebného odboru, v ktorom Zamestnavatel’ poskytuje
praktické vyudovanie, pedagogickym zamestnancom, ktory nespifia kvalifikadné




predpoklady podla § 7 zakona &. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov,

d) strednd odborna 8kola bola vyradena zo siete $kol a $kolskych zariadeni Slovenskej
republiky alebo

e) stredna odborna $kola opakovane poruiuje svoje povinnosti vyplyvajice zo zmluvy
o dualnom vzdelavani.

2. Stredna odborna $kola mdze vypovedat’ zmluvu o dudlnom vzdelavani, len ak:

a) zriadovatel’ rozhodol o zmene typu prisluinej strednej odbornej Skoly na iny typ strednej
odborne;j $koly,

b) zanikla spdsobilost Zamestnévatela podla § 15 ods. 1 pism. a) zdkona o odbornom
vzdelavani a priprave a Zamestnavatel' nepoziadal o opakované overenie spdsobilosti
Zamestnavatela podl'a uvedeného zakona,

¢) zanikla sposobilost’ Zamestnavatela podl'a § 15 ods. 1 pism. ¢) prvého bodu, druhého bodu
alebo $tvrtého bodu zakona o odbornom vzdelavani a priprave alebo

d) Zamestnavatel' opakovane poruSuje svoje povinnosti vyplyvajice zo zmluvy o dualnom
vzdelavani. »

B Ak doslo k ukon&eniu zmluvy o dualnom vzdelavani vypovedou zo strany Zamestnavatela,
teoretické vyuSovanie ziakov zabezpedi ina strednd odborna Skola:
- s ktorou méa Zamestnavatel uzatvorena zmluvu o dualnom vzdelavani alebo
- strednd odborna $kola, ktord uréi prislusny samospravny kraj po dohode so
Zamestnavatelom.

4. Ak doslo k ukonceniu zmluvy o dudlnom vzdelavani vypoved'ou zo strany Skoly, praktické
vyudovanie Ziakov zabezpeli Skola u iného Zamestnavatela, s ktorym mé uzatvoreni zmluvu
o dudlnom vzdelavani alebo v dielni. Ak Skola nemd dieliu spifiajicu podmienky zakona
o odbornom vzdelavani podla § 7 ods. 1 zékona o odbornom vzdelavani a priprave, praktické
vyugovanie Ziakov zabezpeti strednd odborna Skola, ktort uréi samospravny kraj.

53 Préva a povinnosti zo zmluvy o dudlnom vzdelavani prechadzaji na pravneho nastupcu zmluvne;
strany.

Clanok XIIL
Zaverecné ustanovenia

. Zmluva nadobida platnost’ a Gi¢innost’ dfiom podpisu zmluvy oboma zmluvnymi stranami.

2. Pripadné zmeny zmluvy sa vyhotovuja vo forme riadne ogislovanych pisomnych dodatkov, ktoré
musia byt podpisané oboma zmluvnymi stranami.

3. Stredna odborna ¥kola poskytne jeden rovnopis zmluvy o dudlnom vzdeldvani svojmu
zriad’ovatelovi. Ak dbjde k ukon&eniu zmluvy o dudlnom vzdelavani, strednd odborna Skola
pisomne oznami tato skutoCnost’ svojmu zriad’ovatel'ovi.

4, Zamestnavatel’ najneskor do 15 dni odo diia uzatvorenia zmluvy o dudlnom vzdelavani pisomne
oznémi jej uzatvorenie prislu$nej stavovskej organizacii alebo prislusnej profesijnej organizdcii.
Rovnako postupuje Zamestnavatel aj vtedy, ak dojde k ukongeniu zmluvy o dualnom vzdelavani.

5. Pravne vzfahy v tejto zmluve neupravené sa riadia ustanoveniami Zakona o odbornom
vzdelavani, Zakona o vychove avzdeldvani, Zakona o §tatnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave, Obchodného zakonnika a ostatnych savisiacich pravnych predpisov v ich platnom
zneni. Sporné otazky tykajlice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizacie praktick¢ho




vyudovania a teoretického vyucovania v zmysle tejto zmluvy a v svislosti s nimi, bud riesit’ iba
zastupcovia zmluvnych stran na to povereni zo strany riaditel'a Skoly a Statutdra Zamestnévatel’a.

Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch; po jednom pre Zamestnéavatel’a, Skolu a zriad’ovatela
Skoly.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli, povazuji ju za
dostatocne jasnu, urcitll a zrozumitel'nu, neuzatvaraju ju v tiesni a ani za napadne nevyhodnych
podmienok, pri€om na znak toho, Ze tato zmluva zodpoveda ich skutocnej a slobodnej voli, tuto
podpisuj.

V Dunajskej Strede, diia: 26.10.2018

(g oLt
gukromna SUCUE i LORIAN’S, s.r.0.
SKggzgg!skola ADVENTIM, “llavna 5933/84 @
Magén Sza kého ulica 12191, 92:' 01 Dunajské Streda
Komtg\:nal ska Streda . ICO: 36660175

Ic l"l’H-;{K 22232828

'/bm/ j_\ T

SS0S — ¥fSZKI ADVENTIM
PhDr. Andrea Olejnikova, MBA
riaditel’ Skoly




legister trestov Generalnej prokurattry Slovenskej republiky

Kvetna 13, 814 23 Bratislava
CGislo Ziadosti Kéd RT Pocet stran Datum a ¢as

9819-20181218-803017-023-1-7 Al54Q4GLSQRIE 1 18.12.2018 11:49

Vypis z registra trestov

(Gdaje podla § 10 ods. 1 aZz 11 a § 11 zékona &. 330/2007 Z. z. z 20. jina 2007 o registri trestov)
Ziadatel (osobné udaje):

Meno: Olga Miesto narodenia: Jahodnd

Priezvisko: Doborova Stat narodenia: Slovenska republika
Rodné priezvisko: Piverova Statne obgianstvo: Slovenska republika
Datum narodenia: 29.10.1949 Cislo OP/pasu: HJ253228

Rodné ¢islo: 496029/121

Pohlavie: Zena

Zaznam registra trestov:
Vykézany poéet zdznamov: 0

Nema zaznam v Registri trestov GP SR

Strana1z1

Poplatok bol uhradeny prostrednictvom IOM. peciatka a podpis zodpovedného pracovnika
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«: 50349287 .ConversionRecordForPrintedDocument.sk, Jazyk: SK, Verzia: 2.1,

Osvedcéovacia dolozka

Osvedtujem, Ze tento listinny dokument vznikol zarudenou konverziou z elektronickej do listinnej podoby podla § 35 ods. 1 pism. a) zékona
¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pésobnosti organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zékonov (zakon o
e-Governmente) v znenl neskorsich predpisov a podla vyhlasky Ministerstva financil Slovenskej republiky &. 275/2014 Z. z. o zaruéenej
konverzii.

Udaje novovzniknutého dokumentu v listinnej forme

Poget listov
Podet neprazdnych stran | 1 '

Format papiera | Format papiera A4

©  Dokument obsahuje prostriedky autorizacie alebo ¢asovu peéiatku
O  Dokument neobsahuje prostriedky autorizacie ani asovl pediatku

Autorizacneé prvky povodného dokumentu v elektronickej forme

Autorizacia povodneho elektronickeho dokumentu

Stav autorizécie | platna |

Cas autorizacie [ |

Cas overenia autorizacie | 18.12.2018 11:50 |

Miesto autorizacie | |

Osaoba, ktora autorizaciu vykonala

Identifikator [ Generalna prokuratura Slovenskej republiky, NTRSK-00166481, Bratislava, SK |

Zastupujtca | [

Mandat [ [

Casova peciatka pripojena k prostriedku autorizacie

Stav &asovej petiatky |Fatné ] : |
Cas vystavenia ¢asovej pediatky | 18.12.2018 11:49 |

Vydavatel Casovej peciatky | CN=Time Stamp Authority 2, OU=SEP, O=Narodny bezpecnostny urad, C=SK |

Cas overenia ¢asovej pediatky | 18.12.2018 11:50 |

Udaje o zarucenej konverzii

Evidendéné &islo zaznamu o zaruéenej SP-18-12-2018-000996
konverzii

Datum a &as vykonania zaruéenej konverzie [18.12.2018 11:50

12




Hodnota elektronického odtladku pévodného elektronického dokumentu

kucZk1fitKZnCLkySYcQNittZd37VPfegBgmmccgG8Q=

Funkcia pouzita pre vypoéet elektronického odtlaku [SHA-256

Zarucenu konverziu vykonal -

ICO  [36631124

Nazov pravnickej osoby | Slovenska posta, a.s.
Partizanska cesta 9, 975 99 Banska Bystrica
OR OS BB, oddiel Sa, vloZka &.803/S

Meno | Renéta

Priezvisko lVassové

Funkcia alebo pracovné zaradenie | zamestnanec posty

+) Ak bola zarugend konverzia vyk ) y udaje 0 mene, priezvieku, funkcll a p sa neuvadzajd

Podpis a petiatka

22




Okresny Urad Dunajskd Streda
Cislo Zivnostenského registra: 210-21290

Obchodné meno

ICO

Sidlo

LORIAN'S, s. r. 0.
36660175

92901 Dunajska Streda, Hlavna 5933/84

Statutdrny orgdn

Ing. Frantisek Piver
93021 Dunajsky Klatov 88

Olga Doborova
92901 Dunajska Streda, Hlavna 5933/84

Predmety podnikania

1.

Sprostredkovatelska ¢innost v rozsahu volnej Zivnosti
Den vzniku opravnenia: 2.8.2006

Klpa tovaru na tcely jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
v rozsahu volnej Zivnosti

Den vzniku opravnenia: 2.8.2006

Klpa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) v
rozsahu volnej Zivnosti

Dert vzniku opravnenia: 2.8.2006

Poradenska a konzulta¢na Cinnost v predmete podnikania
Den vzniku opravnenia: 2.8.2006

Reklamnd, propagacnd a inzertna &innost

Den vzniku opravnenia: 2.8.2006

Prenajom hnutelnych veci

Den vzniku opravnenia: 2.8.2006

Organizovanie kurzov, Skoleni, seminérov, vystav veltrhov, kultGrnych,
Sportovych a spolo¢enskych podujati

Den vzniku opravnenia: 2.8.2006
Faktoring a forfaiting

Den vzniku opravnenia: 2.8.2006




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

20.

Leasingova &innost

Defi vzniku opravnenia: 2.8.2006

Administrativne a sekretarske sluzby

Defi vzniku opravnenia: 2.8.2006

Vedenie uctovnictva

Def vzniku opravnenia: 2.8.2006

Prendjom nehnutelhosti

Den vzniku opravnenia: 2.8.2006

Uskladnenie tovaru okrem prevéadzkovania verejnych skladov
Deri vzniku opravnenia: 2.8.2006

Cistiace a upratovacie prace

Den vzniku opravnenia: 2.8.2006

Uprava a Udrzba zelene, vysadba okrasnych rastlin
Den vzniku opravnenia; 2.8.2006

Prieskum trhu a verejnej mienky

Def vzniku opradvnenia: 2.8.2006

Predaj nealkoholickych a priemyselne vyrdbanych mlieénch napojov, koktailov,

piva, vina a destilatov na priamu konzuméciu

Den vzniku opravnenia: 2.8.2006

Predaj zmrzliny, ak sa na jej pripravu (resp. na ktorej pripravu) pouzij
priemyselne vyrabané koncentraty a mrazené krémy, na priamu konzumdciu

Den vzniku opravnenia: 2.8.2006

Predaj tepelne rychlo upravovanych mésovych vyrobkov a obvyklych priloh ako aj

bezmasitych jedal, na priamu konzuméciu
Den vzniku opravnenia; 2.8.2006
Pohostinska ¢innost

Dei vzniku opravnenia: 2.8.2006

Zodpovedny zastupca
Andrea Pazmanyova




Prevadzkarne )
92901 Dunajska Streda, Hlavna 5933/84
Datum vypisu: 17.12.2018




